
AUTORIZACIÓN PARA LA OBTENCIÓN, USO, MANEJO Y/O TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES.

Yo, __________________________________________, mayor de edad, identificado(a)
con la cédula de ciudadanía que aparece al pie de mi firma, mediante la suscripción del
presente documento, manifiesto que de conformidad con la Ley 1581 de 2012, el decreto
Reglamentario1377 de 2013 y la Ley 1266 de 2008 he sido informado por SINTRAE, que:
  
1. Al  ser  afiliado a  SINTRAE es mi  obligación suministrar  la  información pertinente  y

necesaria para el logro de los objetivos y fines del sindicato.

2. SINTRAE como responsable del tratamiento de datos personales, familiares y de nómina
(financieros laborales) de los cuales soy titular, podrá recolectar, usar y tratar mis datos
personales conforme a la Política de Tratamiento de Datos Personales de SINTRAE, la
cual me fue dada a conocer y se encuentra disponible para todos los afiliados.

3. SINTRAE usará la información que suministre para: 1. Desarrollar los objetivos y fines del
sindicato, entre ellos a) Estudiar las características propias del sector energético, de la
respectiva profesión u oficio y los salarios, prestaciones sociales, horarios, sistemas de
protección y de prevención de accidentes y demás condiciones de trabajo referentes a los
trabajadores  sindicalizados  para  procurar  su  mejoramiento  y  su  defensa.  Para  lo
anterior autorizo que mi información sea utilizada con fines estadísticos, de investigación
socio-laboral, control de cuotas sindicales, gestión de cobro, reportes contables.  b)
Celebrar convenciones colectivas de trabajo; velar su cumplimiento por parte de los
patronos y ejercer los derechos y acciones que de ellos nazcan. Para lo anterior autorizo
que mi información sea utilizada en la preparación de pliegos sindicales, para realizar las
reclamaciones pertinentes ante la empresa (__________________). De igual forma los
datos  de  niños  y  adolescentes  que  suministro  al  Sindicato  lo  hago  en  calidad  de
representante legal del menor. Cuando corresponda a una persona integrante de mi
familia y mayor de edad, haré llegar las autorizaciones respectivas de éstas. d. Asesorar
y representar a los trabajadores en la defensa de los derechos emanados del contrato
individual y colectivo de trabajo, de la actividad profesional correspondiente y de las
reglamentaciones de trabajo, ante los patronos, las autoridades competentes y ante
terceros. Para lo anterior autorizo que mi información sea utilizada para lo pertinente ante
el Ministerio del Trabajo, las instancias judiciales, y terceros que sean pertinentes.  e)
Representar en juicio o ante cualquier autoridad u organismo los intereses económicos
comunes o generales de los agremiados o de la profesión respectiva, y representar esos
mismos intereses ante los patronos, autoridades competentes y terceros en caso de
conflictos que no hayan podido resolverse por arreglo directo procurando la conciliación
. Para lo anterior autorizo que mi información sea utilizada ante los jueces e instancias
judiciales en procesos o reclamaciones de carácter laboral.



4. SINTRAE garantiza la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia,
acceso y circulación restringida de mis datos. En caso de ser necesaria exponerla ante
terceros para efectos de estudios socio-económicos, jurídicos, etc.  SINTRAE adoptará
en los contratos con esos terceros,  cláusulas de confidencialidad que garanticen el
debido uso de los datos de los afiliados.  

5. Mis derechos como titular  de datos personales son:  conocer,  actualizar,  rectificar  y
suprimir  mi  información personal,  así  como el  derecho a revocar  el  consentimiento
otorgado  para  el  tratamiento  de  datos  personales,  salvo  aquellos  que  deban  ser
conservados en cumplimiento de obligaciones Legales y Estatutarias. 

6. Mis derechos como titular de datos personales son los previstos en la Constitución y en la
Ley,  especialmente  los  siguientes:  a) Acceder  en  forma  gratuita  a  los  datos
proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. b) Solicitar la actualización y
rectificación  de  su  información  frente  a  datos  parciales,  inexactos,  incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, o a aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no
haya sido autorizado. c) Solicitar prueba de la autorización otorgada. d) Presentar ante
la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC), quejas por infracciones a lo dispuesto
en la normatividad vigente. e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato,
a menos que exista un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la
información. f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre
datos de las niñas y niños y adolescentes. Estos derechos pueden ser ejercidos a través
de los canales dispuestos por SINTRAE en su sede principal ubicada en la Calle 53 # 45-
112 of. 1302 de Medellín, correo sintraejdc@gmail.com, teléfono (604) 4902806. Son
responsables  del  manejo  de estos  datos  el  Secretario  y  el  Presidente  de la  Junta
Directiva Central.

Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e
inequívoca a SINTRAE para que de manera directa o a través de las directivas seccionales,
realice el tratamiento de datos personales de acuerdo con las políticas que establezca la
organización sindical para el tema y para el logro de los objetivos y fines de SINTRAE.

Finalmente, manifiesto que la información contenida en la solicitud de afiliación y formulario
de actualización de datos del cual forma parte la presente autorización la he suministrado de
forma voluntaria y es verídica y completa. Para constancia, se firma el presente documento
a los _____ días del mes de _________________ 2024.   

____________________________
Firma
c.c


